Stellenausschreibungen der Gemeinde Mainhausen BI® Gemenos Manmause

Gemeinde Mainhausen, Donnerstag, 5. Dezember 2024

Stellvertretende Leitung Kita Panama (m/w/d)

Die Gemeinde Mainhausen sucht zum nachstmdoglichen Zeitpunkt
eine Stellvertretende Leitung fir die Kita Panama (m/w/d)
unbefristet, in Teilzeit oder Vollzeit (39 Stunden)

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine stellvertretende Kitaleitung (m/w/d) fir unsere Kindertagesstatte
Panama. Die Einrichtung umfasst insgesamt 5 Gruppen und bietet Platz fir insgesamt 99 Kinder im Alter vom
vollendeten ersten Lebensjahr bis zum Schuleintritt. Die stellvertretende Leitung wird im Krippenbereich mit einer
Freistellung von 50 % eingesetzt.

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich am situationsorientierten Ansatz und teiloffenen Konzept, dem
hessischen Bildungsplan sowie dem Qualitdtsmanagement der Gemeinde Mainhausen.

Ihre Aufgaben

e organisatorische und administrative Tatigkeiten zur Unterstiitzung der KiTa-Leitung (anteilige Freistellung),
im Vertretungsfall Fihrungsverantwortung fiir die Einrichtung

¢ Mitwirkung im Team, Betreuung und padagogische Arbeit mit den Kindern

¢ Sicherung des Betreuungs-, Bildungs-, und Erziehungsauftrags in Verbindung mit den Eltern und dem
Trager

¢ Sicherung und Umsetzung der im Qualitdétsmanagement der KiTas der Gemeinde erarbeiteten
Qualitatsstandards und die Weiterentwicklung der padagogischen Konzeption der Einrichtung

¢ Forderung der Zusammenarbeit mit Eltern im Rahmen der Erziehungspartnerschaft

¢ Unterstitzung bei der Durchfiihrung von Aufnahme- und Elterngesprachen

lhr Profil

¢ abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) oder ein vergleichbarer
Ausbildungs- / Studienabschluss

e mehrjahrige Erfahrung in der padagogischen Arbeit im Krippenbereich

¢ idealerweise praktische Erfahrungen im Bereich Organisation, Leitung, Verwaltung

¢ Bereitschaft und Féhigkeit zur konzeptionellen Arbeit

¢ aktive Teilnahme am Qualitdtsmanagementprozess und dessen Umsetzung in der praktischen Arbeit

¢ Organisationsvermégen und Belastbarkeit

e Engagement, Flexibilitat, Einfihlungsvermdgen, Entscheidungsfahigkeit, ldsungsorientiertes und
kooperatives Arbeiten, Dialog- und Konfliktfahigkeit

Das bieten wir lhnen

¢ ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis im 6ffentlichen Dienst

* Vergiitung nach dem Tarifvertrag des Offentlichen Dienst nach Entgeltgruppe S 13 TV6D-SuE

 Anerkennung und Ubernahme der Stufenlaufzeit / Vorzeiten gemaR Téatigkeit und Nachweis

¢ Probetag / Hospitation zum gegenseitigen Kennenlernen

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, regelméflige Supervision

¢ Vereinbarkeit von Familie und Beruf

¢ 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5 Tage Woche sowie Regenerations- und Umwandlungstage,
Gleitzeitkonto und einen zusatzlichen Sonderurlaubstag pro Jahr

¢ Jahressonderzahlung und Leistungsentgeltzahlung sowie eine zusatzliche Rentenvorsorge durch die
Zusatzversorgungkasse Darmstadt
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¢ Arbeitgeberzuschuss zur Betrieblichen Altersvorsorge, Vermégenswirksame Leistungen
¢ im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements:

-Saisonkarte fur die Mainhauser Badeseen

-Jobrad-Leasing

-verginstigte Konditionen im ortsnahen Fitness-Studio

Nahere Informationen zur KiTa Panama finden Sie auch in unserem Infoportal WebKita
(www.webkita.de/mainhausen/infoportal) oder direkt tiber den QR-Code.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung, die Sie bitte ausschlieRRlich per E-Malil
(ein Dokument im PDF - Format), an:

bewerbung@mainhausen.de

senden.

Far fachliche Fragen steht Ihnen Frau Becker (06182/8900-28; d.becker@mainhausen.de), fir Fragen zum
Bewerbungsverfahren das Personalamt (06182/8900-45, -57 oder -44; bewerbung@mainhausen.de) gerne zur
Verfugung.
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